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Wie verhindere ich ehrenamtliches Engagement?



Und wie lade ich Ehrenamtliche zum Mitmachen ein?

→Willkommenskultur pflegen

→Raum schaffen

→Zeit geben

→Interesse wecken

→Kommunikationskultur gestalten: 
Feedback geben, aktiv zuhören, 
Sprechabende einrichten

→Für Transparenz sorgen durch 
Protokolle, Strukturen


